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BÁO CÁO

Công tác tháng 1 và chương trình công tác tháng 2 năm 2014
Phần thứ nhất

Báo cáo công tác tháng 1 năm 2014
            Trong tháng 1 năm 2014,trường TH Đông Hưng A2 đã lãnh đạo toàn trường tổ chức thực hiện nhiều mặt công tác và đạt được những kết quả như sau:

I.Công tác giáo dục chính trị tư tưởng

            BGH nhà  đã quán triệt tất cả cán bộ giáo viên, công nhân viên trong nhà trường chấp hành tốt chủ trương, đường lối của đảng, chính sách pháp luật của nhà nước. Luôn có tư tưởng vững vàng và an tâm công tác, luôn nhắc nhở, tuyên truyền đến cán bộ giáo viên trong trường thực hiện cuộc vân động “Hai không” 4 nội dung, cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chi Minh”. 
II Công tác chuyên môn 

1.Giáo dục Tiểu học
      
Số lớp………19…...;Số học sinh…388.;So với tháng trước:Tăng…8..,Giảm……

Chia ra:

      
Số lớp 1……4……..;Số học sinh……88……..;So với trước :Tăng…8..,Giảm……      
Số lớp 2……4……;Số học sinh……76………;So với trước:Tăng…….,Giảm………

      
Số lớp 3……4……;Số học sinh……68…….;So với trước:Tăng…………,Giảm……

      
Số lớp 4……4………;Số học sinh……80…….;So với trước:Tăng…….,Giảm………
      
Số lớp 5…3…;Số học sinh…76…….;So với trước:Tăng…………….;Giảm………


2.Công tác PCGDTH - PCGDTHĐĐT
            Trong tháng qua BGH nhà trường đã chỉ đạo cho cán bộ giáo viên phối hợp với các trường trong địa bàn xã đã hoàn thành công tác điều tra phổ cập giáo dục – chống mù chữ.
3. Công tác giáo dục thường xuyên

           Duy trì sĩ số học sinh, thường xuyên giáo dục việc chấp hành nội quy, quy chế của giáo viên và học sinh.
           Tăng cường bảo quản tài sản công, phòng chống bệnh sốt xuất huyết trong cộng đồng, đặc biệt là trong học sinh.


Chỉ đạo cho CBGV - CNVC đeo thẻ công chức trong giờ làm việc.

           Trong tháng qua BGH nhà trường đã tổ chức cho các tổ khối chuyên môn thao giảng, hội thảo để thống nhất chung về phương pháp, cách thức và hình thức tổ chức giảng dạy được 4 khối lớp với 8 tiết. 

III. Công tác quản lý
1.Tổ chức cán bộ- thanh tra
a.Tổ chức cán bộ
        Tổng số cán bộ quản lý, giáo viên và nhân viên:…28……Nữ:…07, tăng.. 1
        Trong đó:
Đảng viên ……11………Nữ:…02.
               

Đoàn viên………13……Nữ:…04..
               

Hiệu Trưởng……01………

               

Phó Hiệu trưởng…01………..

               

Giáo viên………………22……Nữ:. 05.

               

Giáo viên chuyên trách Đội…01…Nữ:… 01.

               

Nhân viên ……03…Nữ: 01………

b.Thanh tra

           Trong tháng qua đã đón đoàn thanh tra hoạt động sư phạm nhà giáo của phòng Giáo dục Đào tạo về thanh tra hoạt động sư phạm trong đơn vị 4 đồng chí trong đó: tốt 1, khá 2, trung bình 1.
          2.Kế hoạch tài chính - cơ sở vật chất

  
Cấp phát lương đầy đủ, kịp thời, đúng quy định, còn thiếu lại nợ chiết tính, tăng phụ cấp thâm niên nhà giáo.
Tổng số phòng học………9………..

  
Trong đó:
Phòng học kiên cố………4…………….

               

Phòng học bán kiên cố………5……………..
               

Phòng học tạm…………………….

               

Phòng học 3 ca…………………….

               

Trong đó làm mới…………………..

Chỗ ngồi :…………………446………………………
Đã hoàn thành công tác kiểm kê tài sản 0 giờ ngày 01/01/2014.

3.Đoàn thể
a.Đội TNTP Hồ Chí Minh

           Số chi đội…11…số đội viên…224……so với trước:tăng…68……..giảm……
          Tình hình hoạt động của đội thiếu niên tiền phong   
           Hàng tuần chào cờ có báo cáo sơ, tổng kết rỏ ràng và đưa ra phương hướng nhiệm vụ trong tuần, tháng tới. Thường xuyên phát thanh măng non đầu giờ vào các ngày trong tuần.
b.Đoàn TNCS hồ Chí Minh

              Số chi đoàn ……1….Số Đoàn viên……13…….So  với trước:Tăng ……..Giảm…….

          Tình hình hoạt động của chi đoàn

          Sinh hoạt lệ theo định kỳ đúng quy định, tham gia mặt đồng phục vào thứ hai hàng tuần, có kế hoạch hoạt động cụ thể.
c.Công đoàn trường học

           Tổng số đoàn viên công đoàn: 27 nữ 06

Vận động CBGV, CNVC, HS trong đơn vị
4.công  tác khác
Phần thứ hai
Một  số công tác trọng tâm tháng……02…..năm 2014
I.Công tác giáo dục chính trị tư tưởng
              Tiếp tục giáo dục chính trị tư tưởng cho cán bộ giáo viên, công nhân viên trong toàn trường chấp hành tốt chủ trương của Đảng và chính sách pháp luật của nhà nước, luôn học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh.( về thực hành tiết kiệm trong cơ quan, đơn vị, tiết kiệm chi tiêu, tiết kiệm thời giờ).
II.Công tác chuyên môn:

1.Giáo dục tiểu học 
            Chỉ đạo cán bộ giáo viên thực hiện tốt công tác chuyên môn đúng theo tinh thần chỉ đạo của ngành, thực hiện tốt ngày công, giờ công, dạy đầy đủ các môn học theo quy định, không được tuỳ tiện cắt xén chương trình. Tiếp tục dự giờ thăm lớp những giáo viên còn lại, phân công chuyên môn theo thông tư 28/2009/TT-BGDĐT.

Tạo điều kiện cho giáo viên tham gia hội thi giáo dạy giỏi cấp cơ sở năm học 2013 – 2014.

2.Công tác  PCGDTH - PCGDTHĐĐT
            Tiếp tục rà soát những đối tượng trong độ tuổi bỏ học quay lại lớp, duy trì công tác phổ cập giáo dục tiểu học đúng độ tuổi. 
3. Công tác giáo dục thường xuyên

            Chỉ đạo cho các tổ khối chuyên môn tiếp tục thao giảng, dự giờ thăm lớp và kiểm tra các loại hồ sơ, sổ sách theo quy định.
III.Công tác quản lý:

1.Tổ chức cán bộ thanh tra

          Tiếp tục thành lập đoàn kiểm tra, thanh tra giờ giấc lên lớp và chất lượng giảng dạy của giáo viên trong trường để có biện pháp uốn nắn kịp thời.


Chỉ đạo công tác kiểm định chất lượng giáo dục và đánh giá trường theo quyết định 55 của BGDĐT.

2. Kế hoạch tài chính _cơ sở vật chất:

Kiểm tra lại toàn bộ hồ sơ, ký duyệt bổ sung, quyết toán lương, kinh phí…
Duy trì và bảo quản CSVC.

3.Đoàn thể:

a.Đội TNTP Hồ Chí Minh

            Tiếp tục duy trì sinh hoạt lệ dưới cờ, có báo cáo sơ, tổng kết rỏ ràng, thành lập đội cờ đỏ kiểm tra việc thực hiện nội quy của đội viên.Tham gia vệ sinh trường lớp ở các điểm, phối hợp với trường cấp II sinh hoạt sao nhi đồng có chất lượng.
b.Đoàn TNCS Hồ Chí Minh

        Duy trì sinh hoạt lệ, tiếp tục chăm bồi và giới thiệu Đoàn viên ưu tú cho Đảng xem xét, kết nạp .
c.Công đoàn trường học:

        Động viên cán bộ giáo viên, CNVC tích cực tham gia lao động vì vẻ đẹp mỹ quang của nhà trường, kịp thời thăm hỏi cán bộ đoàn viên công đoàn khi ốm đau, rủi ro.
       Chỉ đạo TTND thanh tra quỹ nhân dân đóng góp, thanh tra giờ giấc giáo viên khi lên lớp, thanh tra việc thực hiện chương trình theo quy định.

4.Công tác khác

         Tổ chức họp phụ huynh các điểm để thăm dò ý kiến của phụ huynh học sinh về tình hình học tập của học sinh và giảng dạy của giáo viên, làm công tác xã hội hoá giáo dục, làm lối đi ở các điểm trường.
                                                            Phần  thứ ba
(kiến nghị - đề xuất)                                             
    Nơi nhận                                                         
    PGDĐT An Minh                                                                           HIỆU TRƯỞNG
    UBND xã Đông Hưng A

    Lưu
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